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BILANCIO SOCIALE

INTRODUZIONE:

Il presente bilancio sociale & uno strumento di rendicontazione agli stakeholder
dell’operato della Cooperativa nell’anno 2024. Speriamo con cid di mettere gli
stakeholder tutti in condizione di valutare strategie e risultati, con i vantaggi che
questi processi valutativi possono avere internamente all’organizzazione e sul

territorio ove si insiste.

STORIA DELLA COOPERATIVA:

La Cooperativa Coccole & Sorrisi viene costituita nell’lanno 2011 da tre soci che con la
loro mission costituiscono I'attivita prevalente della Cooperativa raffigurata nei servizi

Socio-educativi per la prima infanzia e per I'adolescenza.

FINALITA’ E STRATEGIE

L’orientamento della cooperativa & stato negli anni quello di cercare sempre, anche
grazie a percorsi formativi di tipo sociologico, di andare oltre la semplice erogazione

del servizio, nella consapevolezza di svolgere un ruolo di forte utilita sociale.



Quindi missione di Coccole e Sorrisi € anche:
Promuovere la qualita sociale come un sistema di relazioni che intreccia benessere

individuale e benessere sociale, ovvero il benessere di tutti i soggetti coinvolti nel

processo di vita di una comunita. Progettiamo e gestiamo, con professionalita e

responsabilita, servizi socio-educativi, attivita ambientali e culturali per promuovere il
benessere delle persone e della collettivita.

Promuoviamo processi innovativi di attivazione della comunita in risposta ai

bisogni mergenti attraverso I’ascolto e la relazione con il territorio, in rete
con soggetti diversi (pubblico, profit, non profit e societa civile). Poniamo una
costante attenzione alla sostenibilita sociale, ambientale ed economica e

all’utilizzo efficiente e consapevole delle risorse.

+ DEMOCRAZIA E MUTUALITA’

Criteri di ammissione: gli unici previsti sono quelli riportati dallo Statuto, dal
Regolamento e dalla normativa vigente.

Per I'organo amministrativo, lo statuto prevede che: “la societa sia amministrata da un
Amministratore Unico, ma nell’anno 2018 come da normativa vigente si € passati ad un
Consiglio di Amministrazione, composto da almeno due membri nominati
dall’Assemblea;
Presidente del CDA

Il Cda, € I'organo esecutivo cui I’Assemblea dei soci affida la conduzione della

vita della cooperativa, nel rispetto della sua Mission e dello statuto, dura in



carica tre anni ed e rieleggibile.

s OBIETTIVI REALIZZATI NELL’ANNO 2024

Nel corso del 2024 gli obiettivi che ci siamo posti sono stati tutti rivisitati e
costantemente aggiornati in relazione all’evolvere della situazione pandemica. |
cambiamenti del contesto esterno, le riaperture parziali, le fatiche, le perdite e i timori
delle persone hanno orientato il nostro lavoro.

In particolare, nel 2024:

» Abbiamo messo in opera un percorso di riorganizzazione interna,
concentrandosi prevalentemente sul miglioramento dei processi di lavoro al

fine di garantire la maggior sicurezza e non diffusione del virus.

> Continuato a garantire un reddito mensile seppur parziale anche nei momenti

piu difficili agli operatori.

¢ ILNOSTRO PROGETTO EDUCATIVO

Il nostro progetto educativo nasce sotto I'ottica di una progettualita globale che sia
onnicomprensiva nei riguardi del bambino e parte dall’osservazione della situazione
concreta.

Obiettivo fondamentale e la formazione integrale della personalita e I'equilibrata



fusione degli elementi che la compongono: sviluppo fisico, educazione, formazione
intellettuale e professionale, maturazione sociale ed affettiva, formazione morale. A
tal fine € necessaria un’unita di pensiero e di azione tra le varie componenti impegnate
nell’attivita educativa della famiglia, insegnanti, adulti di riferimento. Alla famiglia dei
bambini ove possibile e consentito spetta un compito fondamentale: i genitori, per
guanto possibile, devono essere coinvolti nel progetto di crescita dei loro figli, sentirsi
parte integrante della comunita educativa, offrire il loro contributo per una
conoscenza piu approfondita della storia, del carattere, delle difficolta del minore e

dell’ambiente da cui proviene.

¢ ILRENDICONTO ECONOMICO.

RICAVI - € 103.402,00 ANNO 2024

La situazione economica della cooperativa cosi come qui brevemente presentata, ha

generato per I'anno 2024 un utile di euro 17.570,00.

Accanto a tali principali voci del conto economico & interessante osservare alcune
dimensioni rispetto alla situazione patrimoniale di COCCOLE E SORRISI. Il patrimonio
netto nel 2024 ammonta a euro 32.938,00 & piu specifico, composto per il 6,48 % dalle
guote versate dai soci, vale a dire da capitale sociale, e per la percentuale restante da

riserve accumulate negli anni.



